1rte

SRR

SCHULE
TANNENBACH 8810 HORGEN EINSIEDLERSTR.24 TEL 043/244 12 55 FAX 043/244 12 56
SCHULLEITUNG www.schule-horgen.ch tannenbach@schule.horgen.ch

Schulprogramm
2023-2028




UUUUUU VN7 R ‘1 ) 9 1) 3 (9 ) Schuleinheiit 'Is'ia:!nn?’nt')-ach
TANNENBAGH a mnim 223“2 ="3810 Horgen
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» Grundsatz:

Als Quartierschule méchte sich die Schule Tannenbach neu positionieren und vermehrt mit den
Betrieben und benachbarten Institutionen zusammenarbeiten und damit die méglichen Ressourcen
nutzen. Als QUIMS-Schule wollen wir die Integration unserer Migrations-Kinder und Familien mit
diesen Nachbars-Projekten fordern und verbessern.

> Umsetzung:

An der Schule Tannenbach bieten wir eine hohe Qualitat, indem...

...wir uns verpflichten, die Standards zu erfiillen.

...Wir diese regelmassig Uberprufen.

...wir unsere Partner regelmassig dartber informieren.

...wir unsere neuen Mitarbeiter dartiber orientieren.

...wir uns laufend nach dem ,continuous improvement — Gedanken" laufend weiterentwickeln.

» Schulprogramm:

Teil 1: Standards/Erhaltungsziele
Teil 2: Entwicklungsziele



SCHULESA R
TANNENBACH

1. LEHREN UND LERNEN

Schuleinheit Tannenbach

Einsiedlerstr. 24
8810 Horgen

Stichworte Details Ziele Zustindigkeit
Férderzentrum Im Férderzentrum erhalten Kinder mit besonderen Bediirfnissen indivi- | Die Kinder erhalten spezifi- | MR und SL
duell und spezifisch die Unterstitzung der Schulischen Heilpadagogin | sche und individuelle Hilfe.
von bis max. 5 WL Mathematik und bis max. 5 WL Deutsch. Damit werden die Klassen-
lehrpersonen entlastet.
Bibliothek Die Bibliothek wird regelméssig von allen Klassen besucht. So hat je- | Wir steigern die Lesekom- | RA/MB
des Kind die Méglichkeit, mindestens vierzehntéglich neue Biicher petenz und das Textver-
auszuleihen. Zudem steht allen Kindern im Schulhaus Tannenbach standnis der Kinder.
das Lern-Medium ,Antolin“ zur Verfigung. Damit wird das Text- und
Leseverstédndnis gebt.
Projekttage und Alle 3 Jahre findet im Schulhaus Tannenbach eine Projektwoche zu Mit diesen Anlassen stei- Steuergruppe
-wochen einem Lernthema statt. In den Jahren dazwischen organisiert die gern wir die |dentifikation und SL
Schule je Sommer- und Wintertage in alternierender Form: im einen der Kinder mit unserer
Jahr innerhalb der Stufen und im anderen mit der ganzen Schule. Schule
Bewegungspausen | In allen Klassenzimmern steht eine Bewegungsbox mit Ubungsvor- Dies steigert die Konzentra- | KLP
schldgen bereit. Die KLP baut in ihren Lektionen Bewegungsiibungen | tionsfahigkeit und Lernbe-
ein. _ reitschaft der Kinder.
Waldmorgen Die 3 Kindergéarten gehen mehrmals pro Schuljahr zusammen in den Die Kinder lernen die Natur | KG-
Wald. und den Wald direkt ken- Lehrpersonen

nen. Auch das klassen-
Ubergreifende Element ist
wichtig.




2. LEBENSRAUM SCHULE

Stichworte Details Ziele Zustandigkeit
Schiilerinnen- Ab der 2. Klasse werden je ein Madchen und ein Knabe als Dele- Alle Kinder der Schule Tan- | KLP
Parlament gierte in das Schulerlnnen-Parlament gewahlt. nenbach fuhlen sich durch SSA
Das Schiipa tagt regelmassig und ist das Sprachrohr fiir die Anlie- die Delegierten vertreten, von | SL
gen der Tannenbach-Kinder. der Schule ernst genommen
Klassenrat In jeder Klasse findet mindestens alle zwei Wochen ein Klassenrat und gehort. KLP
statt. Die Kinder kénnen ihre Anliegen und Sorgen platzieren. Wiin-
sche, welche die ganze Schule betreffen, sollen den Delegierten in
das Schiipa mitgegeben werden.
Schulhaus-Singen | Jahrlich finden 4 Schulhaus-Singen statt. (Schulstart, Adventssin- Das Zusammengehérigkeits- | SM
en, Frihlingssingen, Abschluss vor den Sommerferien). gefihl wird geférdert.
Stufen-Ubertritte | Alle Kinder, welche in eine neue Stufe Ubertreten, diirfen die neue Die Kinder lernen ihre neue KLP
KG-UST / UST- Lehrperson an einem Nachmittag besuchen. Klassenlehrperson und die
MST / MST-OST neuen Mitschiler/innen ken-
nen.
Pausen-Kiosk Regelmassig findet ein Pausen-Kiosk, mit gesunden Produkten im Die Kinder ernahren sich ge- | SL
Angebot, statt. sund an unserer Schule.
Taba- Das Taba-Fussballturnier ist etabliert. Es findet jahrlich jeweils im Die Kinder haben Spass und | SL
Fussballturnier September statt. Die Kinder spielen klassen- und geschlechteriiber- bewegen sich. Der Zusam-
greifend in zugeteilten Gruppen. Alle Kinder erhalten einen Zvieri. menhalt im Schulhaus wird
durch diesen klassen- und
geschlechteriibergreifenden
Anlass geférdert.
Zumba Mit dem Taba-Zumba, welcher von allen Schilerinnen und Schilern | Zusammenhalt und die Be- JH
der Schule zusammen getanzt wird, findet 4 bis 5x pro Schuljahr wegung férdern
statt.
Taba-Fest Das traditionelle Taba-Fest findet alle 2-3 Jahre statt. Damit férdern wir die Ver- Elternforum / SL

standigung innerhalb aller
Menschen unserer Schulein-
heit.




3. KOOPERATIONEN

Stichworte

Details

Ziele

Zustindigkeit

TBZ Schulzeitung

Mit der TBZ halten wir unsere besonderen Anlasse und Projek-
te fest. Sie erscheint 4x jahrlich vor den Ferien.

Die Eltern und Interessen-
ten an unserer Schule
werden umfassend infor-
miert.

KD / NI

Praktikantinnen

Die Schule Tannenbach stellt mehrere Praktikums-

Durch die Aufnahme von

Verschiedene

Lehrpersonen, um der PHZH als Ausbildungsstétte dienlich zu | Studierenden der PHZH Praxislehrkrafte
sein. oder anderer Hochschulen
erhélt unsere Schule im-
mer wieder «frisches Blut»
und bleibt fachlich aktuell.
Betreuung Die Leitung Betreuung und die SL sind im regen Kontakt und Integration der Betreuung | FH / SL
uberpriifen laufend die Stimmung bei den Kindern, Eltern und | in den Gesamtbetrieb der
beim Betreuungspersonal. Tannenbach-Einheit.
Die Leitung Betreuung erméglicht pro Schuljahr einen Eltern-
Apéro.
Elternforum Die Mitglieder des EF werden 1x im Jahr zum Apéro in der Der Kontakt zwischen dem | PS/SL
Schule eingeladen. Eine Lehrer-Vertretung nimmt jeweils an Lehrer-Team und dem EI-
den EF-Sitzungen teil. ternforum wird gepflegt.
Besuchsmorgen Die Schule bietet den Eltern pro Schuljahr geméss den allge- Eltern erhalten Einblick in | KLP /SL/EF
mein gultigen Bestimmungen der Schule Horgen Einblick in den Schulalltag.
den Schulalltag.
KLAPP Via dem digitalen Informations- und Kommunikations-Mittel Damit sind die Schule und | SL, KLP / Eltern

tauschen sich die Eltern mit dem Schulpersonal aus.

die Eltern immer auf dem
y,heusten” Stand.

Transparente und ein-
heitliche Beurteilung

Jedes Kind (ab 2. Kl.) ist im Besitz eines Leistungs-Portfolios.

Eltern sind Uber den aktu-
ellen Leistungsstand orien-
tiert.

KLP

Pad. Teams
(Leitung) / SL




4. PROFESSIONALITAT UND PERSONALFORDERUNG (SCHULMANAGEMENT)

Stichworte Details Ziele Zustindigkeit
Schulsozialarbeit Die SSA (Schulsozialarbeit) wird einbezogen (Konzentrations- Die SSA ist bei den Kin- | SSA /KLP
training, Konfliktbewaltigung, Elterngesprache etc.) dern, den Eltern und im
Schul-Team akzeptiert.
Hospitationen Wir betreiben eine kollegiale Hospitation mit anschliessendem Férderung der Zusam- KLP /SL
Austausch und Feedback. Pro Schuljahr besuchen sich die menarbeit und Qualitats-
Lehrpersonen 2x gegenseitig. sicherung.
Einfuhrung neuer Mitar- | Alle neuen Mitarbeiterinnen erhalten eine(n) sog. Gotte/Gétti, Die neuen Lehrpersonen | Lehrpersonen
beiterinnen welche(n) sie/er jederzeit um Rat fragen kann. fahlen sich willkommen
und haben eine kompe-
Ein Leitfaden mit den wichtigsten Infos hilft zur guten Integration | tente Anlaufstelle fiir ihre
der neuen Mitarbeitenden. Fragen.
Mitarbeiter-Beurteilung Jede(r) Mitarbeiter(in) wird von der SL mind. 1x pro Schuljahr In diesem Gesprach SL
besucht. Anschliessend findet ein Mitarbeiter-Gespréach, welches | konnen die Mitarbeiterin-
protokolliert wird. nen alle Wiinsche und
Anliegen an die SL vor-
bringen. Zusatzlich wer-
den Jahresziele definiert
und Uberpriift.
Weiterbildungen Der SL ist zustandig dafir, dass pro Schuljahr 4 Weiterbil- Organisations- und und | SL
dungstage sinnvoll und lehrreich stattfinden. Dies auch ganz im | Teamentwicklung
Zeichen von QUIMS.
2 Tage werden flr padagogische Inhalte verwendet. 1 Tag dient
als Standortbestimmung der Schule (Evaluation). 1 Tag dient der
Teambildung
Jahresprogramm Das Jahresprogramm ist erstellt und wird dem Team und der Qualitatssicherung SL/Team /EF

Schulpflege vorgelegt. An der Standortbestimmung wird jéhrlich
Uberpriift, ob alle Ziele des Programms erreicht wurden. Eben-
falls wichtig ist die jahrliche Evaluation der Befindlichkeit inner-
halb des Teams. Zudem werden die Leitsétze Uiberpriift.




Schuleinheit Tannenbach
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Schwerpunkt Projekt Zielbeschreibung Massnahmen
23124 | 24/25 | 25/26 | 26/27 | 27/28

1. LEHREN UND LERNEN

Leitsatz 2: Die Kinder entfalten sich in einem vertrauensvollen Umfeld.
Leitsatz 3: Die Kinder arbeiten im Rahmen ihrer Maglichkeiten selbstandig. Sie Ubernehmen ihrem Alter entsprechend Verantwortung fur ihr Ler-
nen.
Leitsatz 4: Die Kinder lernen voneinander, miteinander, klasseniibergreifend, stufentibergreifend, in einer anregenden und funktionellen Umgebung
und erfahren positive Verstarkung.
Leitsatz 6: Die Klassenlehrpersonen, Fachlehrpersonen, Therapeutinnen und Betreuungspersonen engagieren sich fiir die Schuleinheit als Ganzes
im Rahmen ihres Berufsauftrages.
Kooperatives Lernen Die Lehrerschaft unterrichtet schilerzentriert. | Die Lehrpersonen uberprifen
die Vereinbarung der Koop. uf/ale u u/a w w
Lernformen in den P&d. Teams.
Alle Lehrpersonen wenden die Kooperativen | Die Lehrpersonen halten sich
Lehr- und Lernformen regelmassig in ihrem an die Vereinbarung beziiglich
Unterricht an. Lesestrategien und Kooperati- alu w w w w
ven Lehrformen.
QUIMS-Projekt «Quartierschu- | Die Schule Tannenbach will sich als Quartier- | Die Zusammenarbeit mit den
le Tannenbach» schule positionieren und die Ressourcen der | Partnerorganisationen aus der
benachbarten Institutionen nutzen. Nachbarschaft wird aufgegleist
und die geplanten Projekte lau- u Ufale w w w
Damit soll die Integration der Migrationskinder |fen erfolgreich.
unserer Schule geférdert und verbessert wer-
den.
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QUIMS-Projekt «Leseratten»

Die Kinder sollen zu mehr Lesezeit animiert
werden.

In der ganzen Schule Tannen-
bach wird jeweils nach der
grossen Pause (10.20 Uhr)
mind. 20 Min. am Dienstag und
Donnerstag gelesen.

Jedes Kind erhalt daftir symbo-
lisch ein Lesekissen.

In der Unterstufe erhalten die
Kinder zudem eine «Leseratt-
tex», welche sie bei der Lesezeit
begleitet.

u/ale

QUIMS-Projekt Portfolio posi-
tivo

Das Selbstwertgefiihl der Kinder wird mit posi-
tiven Berichten zu Erlebnissen gestérkt.

Jedes Kind erhélt beim Kinder-
garten oder Primarschuleintritt
(muss noch entschieden wer-
den) ein Buch / Heft / Ordner /
Schnellhefter / Schatzkiste, ...
Dort werden positive Erlebnis-
se, Fotos, Briefe und Erinne-
rungen gesammelt. Dies Uber
die ganze Schulzeit hinweg bis
zum Austritt aus der Schule
Tannenbach.

u/ale

ICT

Die Lehrpersonen der Schule Tannenbach
unterrichten mit den modernen Méglichkeiten
der ICT.

Die Lehrpersonen gebrauchen
die zur Verfiigung gestellte Soft-
und Hardware und gestalten
ihren Unterricht dem entspre-
chend.

G/u

1 umsetzen




2. LEBENSRAUM SCHULE

Gesamtwerk aus Taba-

tionen und Leitsatzen

Knigge, Hausordnung, Sank-

Aus den vier Regelwerken (Taba-Knigge,
Hausordnung, Sanktionen und Leitsétzen)
soll ein einheitliches Gesamtwerk erstellt

werden, welches den Schulalltag zweckmas-

sig regelt.

_ Sommersport-_F;rojekttage

Geméinschaftsférderung und Gesundheit an
der Schule wird geférdert.

gelwerk.

Die Steuergruppe mit der SL
erarbeitet ein einheitliches Re-

i Bergweiher statt.

|Alle zwei Jahre nimmt die Schu-
le Tannenbach am UBS-Kids-

Cup teil.

Alle zwei Jahre findet ein Ster-
nenmarsch an den Horgner

kla/u

Erarbeitet vom Tannenbach-Team anldsslich der Klausur vom 27./28. Februar 2023 in Unterégeri.

Abgenommen an der Standortbestimmungstag vom 31. Mai 2023.

31. Mai 2023 / Andy Gétz, Schulleiter Tannenbach

k/u

t/efu

U. U
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Einleitung

> Grundsatz:

Als Quartierschule méchte sich die Schule Tannenbach neu positionieren und vermehrt mit den
Betrieben und benachbarten Institutionen zusammenarbeiten und damit die méglichen Ressourcen
nutzen. Als QUIMS-Schule wollen wir die Integration unserer Migrations-Kinder und Familien mit
diesen Nachbars-Projekten férdern und verbessern.

> Umsetzung:

An der Schule Tannenbach bieten wir eine hohe Qualitét, indem...

...wir uns verpflichten, die Standards zu erfullen.

...wir diese regelmassig Uberprifen.

...wir unsere Partner regelmassig dartiber informieren.

...wir unsere neuen Mitarbeiter dariiber orientieren.

...wir uns laufend nach dem ,continuous improvement — Gedanken“ laufend weiterentwickeln.

» Schulprogramm:

Teil 1: Standards/Erhaltungsziele
Teil 2: Entwicklungsziele



